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MIGRANTINNEN UND MIGRANTEN

ALLE KUNDINNEN UND KUNDEN

SOWIE GEFLUCHTETE

Flens Netz i W E . A

' ' ‘?\‘P M‘°4,>9 Ausgewahlte AkthIGfUﬂgS' und | Integrationskurse
- internes Projekt D 7 / GEr; T . . .

S o ) S « . AUp, Trager: verschiedene Sprachkurstrager (zz. VHS, Berlitz, WAK, DAA,

3 FGEc

e I_‘,’J? s‘, | n teg rat l10Nsan g € bOte o agp, Grone-Bildungszentren, Ludwig-Fresenius-Schulen)
AGH (Arbeitsgelegenheiten) ™ v . . Mo, ser - Sprach- und Orientierungskurse nach dem Aufenthaltsgesetz

Trager: avfl begua Jihanniter % 5' fu r Ku n d Innen un d Ku n d en ""NZZ,‘.’ - geférdert aus dem BAMF-Programm
- Arbeitsgelegenheiten in verschiedenen Tatigkeitsfeldern center d es J @) b cen te IS F I ens b u rg Berufsbezogene Deutschsprachférderung (DeuF6V)
Job-Campus \ - Trager: verschiedene Sprachkurstrager

(zz. VHS, WAK, DAA, Berlitz)

- Berufsbezogener Sprachunterricht, Kompetenzfeststellung
und Entwicklung beruflicher Perspektiven sowie Job-BSK

- Trager: TERTIA

- TrainingsmalBnahme - insbesondere fiir Neuantragsteller

Bewerbungsunterst[jtzung KU N DI N N E N U N D KU N D E N M IT - geférdert aus dem BAMF-Programm
ragerbb GESUNDHEITLICHEN EINSCHRANKUNGEN take off
- Unterstiitzung bei der Erstellung von Bewerbungen - Trager: agp
Fleims Neiz s - Unterstlitzung bei der beruflichen Integration und Sprachférderun
Job-direkt internes Projekt Arbeitsforderung mit gesundheitsbezogener Ausrichtung 9 9 P 9
-Triger: bequa intensive Bewerbungsunterstiitzung und Vermittlung in Ausbildung (AmigA) FRESH (Frauen Empowerment Schleswig-Holstein)
v SO NGV 0 oder EQ - internes Projekt - Trager: Frauennetzwerk zur Arbeitssituation e.V.
o 2 : Stabilisi hi - gesundheits- und arbeitsbezogene, interdisziplinare - Verbesserung der Arbeitsmarktchancen und Bildungsteilhabe von
oder Beschiftigung ? “l |S|Erungscoac Ing Intensivbetreuung Frauen mit Migrationserfahrung
.. . rager: bequa
- « ESF Plus-Bundesprogramm
Sldierug Einzelcoaching fiir Jugendliche mit multikomplexen Problemlagen AGH Lift AL
-Trager: agp Produktionsschule - Tréger: bequa Dein Ziel. Dein Weg.
- Sozialpadagogisches Einzelcoaching fiir Kunden mit vielféltigen Triger: JAW + AGH mit verschiedenen T'étigkeitsfeldern fir Personen - Trager: Handwerkskammer Flensburg
Vermittlungshemmnissen Orient}erun o Ve T e W OB e e s S S (e e s el g T - Unterstltzung bei der beruflichen Integration von Menschen
7iP (Zukunft in der Pfl u endlicheg ' J gsang AGH lkarus mit Migrations- und Fluchthintergrund
iP (Zukunft in der Pflege) g ) -Tréger: bequa - ESF-Landesforderung
- Trager: bequa P SRy AGH mit verschiedenen Tatigkeitsfeldern fiir Suchtkrank
. mit verschiedenen Tatigkeitsfeldern fiir Suchtkranke 4 . . .
-Verbesserung der Integrationschancen durch Vorbereitung und Assistierte Ausbildung flexibel (AsAflex) _ LUNA (Lernen - Unterstltzung — Nachhaltigkeit — Arbeit)
Forderung fiir eine Tatigkeit in einem Pflegeberuf Trager: bb und KreiHa Wegwelser - Trager: bequa
- ESF-Landesférderung Unterstiitzung zur Aufnahme, Fortsetzung und Abschluss - Trager: ?BH NOde.St B ‘ . - Entwicklung beruflicher Perspektiven von Menschen mit
Job-Mobil einer Berufsausbildung « Unterstiitzung bei der Aktivierung und beruflichen Integration von Migrationshintergrund
s ) Jugendberufsagentur Menschen mit psychischen Einschrankungen - ESF-Landesforderung
- Trager: bequa
- Verbesserung der Integrationschancen durch Vorbereitung und Rechtskreistibergreifendes Projekt Zukunftswelten
Forderung fir eine Tatigkeit als Bus-/Kraftfahrer Ubergang Schule Beruf - Trager: bequa
« ESF-Landesforderung Finstiegsqualifizierung — EQ — (in Betrieben) - Individuelle Beratung und berufliche Integrationsunterstiitzung von
Verschiedene Angebote mit Aktivierungs- und Vermittlung und Vertiefung beruflicher Fahigkeiten und Kenntnisse Migrantinnen
Vermittlungsgutscheinen (AVGS) zur Vorbereitung auf eine Berufsausbildung Flensburger Teilhabepakt — Arbeit fiir alle! - ESF-Landesférderung

- insbesondere Einzelcoachingangebote JumP (Jung und mit Perspektive) Leistungen zur gesellschaftlichen Teilhabe und neue Chancen - Vielfalt verbindet!
. . . Trager: SBH N i i i - Trager: bequa
Verschiedene Qualifizierungsangebote im Rahmen der Ura?ert§t OrdOStJ dlichen und Erwvach ol gz ElbRlslere o ird & 1oe une & TRl IELBET , . , y
Esrelere aler Beruiife e e sl e mi ke nEersEtZENgivO S IenQIC SN NCIENIENERAdCNSENER mit Lohnkostenzuschiissen an Arbeitgeber - Individuelles Coaching und Vorbereitung auf eine berufliche Tatigkeit
n9 9 9 bei der Aktivierung und beruflichen Eingliederung sowie Qualifizierungen und Coaching von Langzeitarbeitslosen von Migranten
gutscheinen (FbW)

+ betriebliche Umschulungen und (abschlussorientierte) Eingliederungszuschuss (EGZ) - ESF-Landesforderung

Qualifizierungen individuelle Lohnkostenzuschiisse fiir Arbeitgeber als Ausgleich fir

Minderleistungen zum Beschaftigungsbeginn

FRAUEN U. (ALLEIN-)ERZIEHENDE Beschftigung auf Probe (BaP)
kurzfristige Lohnkostenzuschusse fur Arbeitgeber zur WEITERE ANGEB OT E

Arbeitserprobung von Langzeitarbeitslosen

- Finanzierungszustandigkeit SGB IlI

KiKo (Kind und Kompetenz)

- internes Projekt Ausbildungskostenzuschuss
- umfassendes Beratungsangebot fiir Alleinerziehende

FUR BESONDERE KUNDENGRUPPEN

Zuschisse fiir Ausbildungsbetriebe bei der Aufnahme einer

Betreuung Selbststandiger Beratungsstelle KiKo (Kind und Kompetenz) Ausbildung von Kunden mit schwerwiegenden Vermittlungs- Neue Lebenswelten - Men's Support

internes Projekt - internes Projekt hemmnissen - Trager: bequa

Prifung der dauerhaften Tragfahigkeit der Selbststandigkeit - offene Beratungsstelle fur (Allein-)Erziehende « Beratung und Integrationsunterstiitzung von schwer integrierbaren

. j Mannern im Alter von 18 bis 35 Jahren
i T ; i ; Leinen los! Jjungen

Angebote m|t Akt|V|erungS Und Verm|tt|ungsgutSChe|n Tréger. bequa KU N DI N N E N U N D KU N D E N . ESF-Bundesprogramm”Win-Win — Durch Kooperation zur |ntegrati_

Vorbereitung auf eine selbststandige Tatigkeit : ' T on”

- niederschwellige AktivierungsmafBRnahme flir Mitter und Vater U B E R 45 JA H R E N

Job Shop 45 plus

- Trager: GFHG
- individuelles Bewerbungscoaching und Integration in den

Arbeitsmarkt




