ALLE KUNDINNEN UND KUNDEN

FlensBeSt (Flensburger Bewerberorientierte Stellenvermittlung)

* internes Projekt
* bewerberorientierte Integration in Arbeit

AGH (Arbeitsgelegenheiten)

e Trager: GFHG, avfl, bequa, Zeitraum, Johanniter
* Arbeitsgelegenheiten in verschiedenen Tatigkeitsfeldern

Job-Campus
* Trdger: bequa
* Trainingsmaldnahme — insbesondere fir Neuantragsteller

Bewerbungsunterstiitzung
* Trager: bb
* Unterstltzung bei der Erstellung von Bewerbungen

Kompetenzanalyseverfahren und Stellensofortangebot
* Dienstleister : Jobnet.AG
« Starken- und Potenzialanalyse fiir Kunden zur Integrationsunterstiitzung

Arbeitgebermagazin proFilL
* Dienstleister: Biiro OEDING
* Vertffentlichung von Bewerberprofilen marktnaher Kunden
im Rahmen eines Arbeitgebermagazins

Verschiedene Angebote mit Aktivierungs- und
Vermittlungsgutscheinen (AVGS)
* inshesondere Einzelcoachingangebote

Verschiedene Qualifizierungsangebote im Rahmen der Forderung
der beruflichen Weiterbildung mit Bildungsgutscheinen (FbW)

* betriebliche Umschulungen und (abschlussorientierte) Qualifizierungen

FbW Grundkompetenzen

e Trager: Salo Bildung und Beruf
* Erweiterung der Grundkompetenzen als Vorbereitung fiir eine darauf folgende
berufliche Weiterbildung mit Abschluss

azubi-direkt
* Trager: bequa
* intensive Unterstiitzung zur Aufnahme einer Berufsausbildung oder Beschaftigung

Flensburger Teilhabepakt — Arbeit fiir alle!

Leistungen zur gesellschaftlichen Teilhabe und neue Chancen von Langzeitarbeits-
losen nach & 16e und 8 16i SGB Il mit Lohnkostenzuschiissen an Arbeitgeber
sowie Qualifizierungen und Coaching von Langzeitarbeitslosen

Eingliederungszuschuss (EGZ)
individuelle Lohnkostenzuschiisse fiir Arbeitgeber bei der Einstellung von
Arbeitslosengeld II-Empféngern als Ausgleich fiir Minderleistungen zum
Beschaftigungsbeginn

Beschaftigung auf Probe (BaP)

kurzfristige Lohnkostenzuschiisse fiir Arbeitgeber zur Arbeitserprobung von
Langzeitarbeitslosen

KUNDINNEN UND KUNDEN

UBER 45 JAHREN

Projekt Netzwerk 45 Plus
* internes Projekt
* Aktivierung und Integrationsunterstiitzung

Auf Kurs 45 plus
* Trager: bequa
e Aktivierungs- und Qualifizierungsangebote

Job Shop 45 plus
* Trager: GFHG
¢ individuelles Bewerbungscoaching und Integration in den Arbeitsmarkt
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KUNDINNEN UND KUNDEN I\I_I_IT
GESUNDHEITLICHEN EINSCHRANKUNGEN

FlensBeAu AmigA (Arbeitsférderung mit gesundheitsbezogener Ausrichtung)

internes Projekt
intensive Bewerbungsunterstiitzung und Vermittlung
in Ausbildung oder EQ

JobNavi
Trager: bb und KreiHa
AktivierungsmaRnahme fiir (benachteiligte) Jugendliche

Stabilisierungscoaching
Trager: bequa
Einzelcoaching fiir Jugendliche mit multikomplexen Problemlagen

Produktionsschule
Trager: JAW
Orientierungs-, Vorbereitungs- und Qualifizierungsangebot fir Jugendliche
ESF-Landesfdrderung

Einstiegsqualifizierung — EQ — (in Betrieben)
Vermittlung und Vertiefung beruflicher Fahigkeiten und Kenntnisse
zur Vorbereitung auf eine Berufsausbildung

Berufsausbildung in auBerbetrieblichen Einrichtungen — BaE —
(Modell: kooperativ)

Trager: Grone-Bildungszentren

Berufsausbildung bei einem Bildungstrager

unter Einbeziehung von Kooperationsbetrieben

Assistierte Ausbildung — AsA — (Phase | und Il)
Trager: Salo und Partner
Ausbildungsvorbereitende und ausbildungsbegleitende
Unterstiitzung von forderungsbediirftigen Jugendlichen

Ausbildungsbegleitende Hilfen — abH —
Trager: bb und KreiHa
Unterstiitzung zur Aufnahme, Fortsetzung und Abschluss einer Berufsausbildung

Drehkreuz Ausbildung

Trager: bb
MaRnahme fir Jugendliche und junge Erwachsene bis 35 Jahren zur
Heranflihrung an den Ausbildungsmarkt und Unterstiitzung des Berufseinstiegs

dock you
Trager: bequa
Forderung schwer zu erreichender junger Menschen

WEITERE ANGEBOTE

FUR BESONDERE KUNDENGRUPPEN

Projekt 450

* internes Projekt
* Vermittlung von Minijobbern in sozialversicherungspflichtige Arbeit

Gemeinsam in Arbeit (GinA)
* Trager: DAA
* Interkulturelles Projekt zur Integrationsunterstiitzung von
langzeitarbeitslosen Kunden iber 25 Jahren
* ESF-Landesforderung

Zukunftsstarter
* internes Projekt
* Unterstiitzung bei der Integration in Ausbildung von Personen
zwischen 25 und 35 Jahren

* internes Projekt
* gesundheits- und arbeitsbezogene, interdisziplinare Intensivbetreuung

AGH Lift
* Trager: bequa
* AGH mit verschiedenen Tatigkeitsfeldern fiir Personen
mit psychischen Einschrankungen

AGH lkarus
* Trager: bequa
 AGH mit verschiedenen Tatigkeitsfeldern fiir Suchtkranke

Aktionsbiindnis Schleswig-Holstein
* Trager: gefas und BiB
* |ntegrationsunterstiitzung durch zielgerichtetes Einzelcoaching
* Landesforderung

QUIS (Qualifizieren — Integriergen — Stabilisieren)
CL_IC (clean leben durch integratives Coaching)
blog (berufliches lernen, orientieren und gestalten)

* Trager: SBH Nord
* Unterstiitzung bei der Aktivierung und beruflichen Integration von Menschen
mit psychischen und suchtspezifischen Erkrankungen

FRAUEN U. (ALLEIN-)ERZIEHENDE

FlensBelle

* internes Projekt
* Vermittlung von (Allein-)Erziehenden in Arbeit durch Intensivbetreuung

KiKo (Kind und Kompetenz)
* internes Projekt
* umfassendes Beratungsangebot fiir Alleinerziehende

Beratungsstelle KiKo (Kind und Kompetenz)

* internes Projekt
* offene Beratungsstelle fiir (Allein-)Erziehende

Leinen los!
* Trager: bequa
* niederschwellige Aktivierungsmafnahme fiir Miitter und Vater

Leuchtturm Nord
Trager: WAK
Existenzgriindungshilfen
ESF-Landesfdrderung

Betreuung Selbststandiger
internes Projekt
Priifung der dauerhaften Tragfahigkeit der Selbststandigkeit

MIGRANTINNEN UND MIGRANTEN

SOWIE GEFLUCHTETE

Integrationskurse

* Trager: verschiedene Sprachkurstrager

(zz. VHS, Berlitz, WAK, DAA, TERTIA, Grone-Bildungszentren, agp)
e Sprach- und Orientierungskurse nach dem Aufenthaltsgesetz
* gefordert aus dem BAMF-Programm

Berufshezogene Deutschsprachforderung (DeuFaV)

* Trager: verschiedene Sprachkurstrager (zz. VHS, WAK, DAA, TERTIA, Grone-Schule)
* Berufsbezogener Sprachunterricht, Kompetenzfeststellung

und Entwicklung beruflicher Perspektiven
* gefordert aus dem BAMF-Programm

MIA Plus (Migranten In Arbeit und Ausbildung)
* Trager: agp
* Berufliche Integration und Sprachférderung fiir Menschen
mit Migrationshintergrund

Erfahrungswelten
* Trager: bequa
* Aktivierung, (berufliche) Sprachforderung und Qualifizierung von Miittern
mit Migrationshintergrund
* ESF-Bundesforderung

MuM hoch 3

* Trager: Frauennetzwerk zur Arbeitssituation e.V.
* Beratung, Aktivierung und Qualifizierung von Miittern mit Migrationshintergrund
* ESF-Bundesférderung

Levell

* Trager: GSM
* Sofortangebot fiir Gefliichtete (Aktivierung und Kompetenzfeststellung)

Next Level-Joboffice
* internes Projekt
* berufliche Integration von Menschen mit Migrationshintergrund

Ausbildungsbegleitende Hilfen — abH — fiir Gefliichtete
e Trager: Handwerkskammer Flensburg
* Unterstiitzung zur Aufnahme, Fortsetzung und Abschluss einer Berufsausbildung

Intro
* Trager: bequa
* Integrationsunterstiitzung von langzeitarbeitslosen Migranten tber 25 Jahren
* ESF-Landesférderung

Aufwind
* Trager: bequa
* Integrationsunterstiitzung von langzeitarbeitslosen Migrantinnen iber 25 Jahren
* ESF-Landesfdrderung

Job-Talent

* Trager: NN

* Forderung der Sprachkenntnisse und Integration in Arbeit von mannlichen Kunden
mit Migrationshintergrund

Start IT
* Trager: agp
* Sprachférderung sowie Unterstiitzung bei der Ausbildungs- und Arbeitsplatzsuche

AMI FLU - Arbeitsmarktintegration von Fliichtlingen
* beantragtes Projekt
* Trager: NN
e Unterstiitzung von volljahrigen Gefliichteten zur Verbesserung und Umsetzung
der beruflichen Integration
* Landesforderung



